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Isabelle COLLET,
Présidente de la Mission Locale du Pays de Fougeres

OS Mission Locale

Pavs de Fougeres
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NOTRE COUVERTURE DU TERRITOIRE :

un maillage toujours plus resserré
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jeunes accompagn®s*
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Ni veau VI 5V pre e meen 4.3 87

Ni veau VM S\Peluincs 15, 64

Niveau |V ndgreum 6, 43

Ni veau |2V pveaul N 25,20

Ni veau | 10peun 8, 86

DEFINITION DES NIVEAUX SELON 1MILO

Un «niveau» peut avoir une valeur de niveau | jusquau niveau VI.

Il peut étre «scolaire» ou «validé»

- Niveau valide : derniére certification obtenue (la plus élevée)

- Niveau scolaire : plus haut niveau de certification obtenue, sinon le plus haut
niveau de classe atteinte (le niveau scolaire peut étre supérieur au niveau va-
lide)

PRECISIONS :

« Niveau | : dipldme de niveau égal et supérieur a bac+4 ou 5 : master, doctorat,
dipléme de grande école..

we¢Le¢Lhb t!w $D9
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16/ 171lahs] epovn

- Niveau Il : Diplome de niveau bac+3 ou 4 : licence, maitrise ou équivalent.

- Niveau [l : dipléme de niveau bac+2 : DUT, BTS, écoles des formations sanitaires
ou sociales...

-Niveau IV : Terminale réalisée, Bac général, technologique ou professionnel,
BP, BT ou équivalent ; ou bien abandon des études supérieures sans diplome.

- Niveau V: CAP ou BEP ou bien sorti de 2nd cycle général et technologique avant
[année de terminale.

- Niveau VI et V bis : sorti en cours de 1* cycle de [enseignement secondaire
(de la 62 3 la 32™]; ou bien abandon en cours de CAP ou BEP avant lannée
terminale.

10, 17
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Jeunes nouvell ement accueil i
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41,8 % 26,6 %
de niveaux VI 7 a0 ns ovratl i @P®Rs de moins d
(+ 2 % par rapport ° 202
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poss dent une voli resont en | ogement aut

23,7 % 18 %
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Part du Total de Propositions Type Service
4077 %
‘I U 6 ‘I Aide Financiére -
Jeunes ayar!tlre;u des Diag. Situation -
propositions 2242%
1 4441 3625% Info. Conseil -
9.30 % S
- - 8,02 % Intermédiation
Propositions faites 1647 % 6.50% 648% R0
o - 1.93%
m — MER/Orientation
Accés a Mo bi | i t ®Projet Santé Formation Loisirs, Logement MR
lemploi  Ci t oy e n @r@fessionn... sport,

culture Non Renseigné
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Type de sit Nombre de Nombre de s tuations

Empl oi 462 916*)
For mati on 165 176
| mmer si on en 141 229
Contrat de v 27 27
Retour en for 16 16

x[ 9{ 9b¢w99{ 9at[hlL

Répartition par type de contrats

26% 4% 0,3% cDD ndn
O Intérim HHY
B 4%
col TT
24.9% Alternance TM
Contrats aidés Hn
- CDD insertion HH
= Auto entrepreneur 0
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95 g2 B2
ag
59
BS 51
79
80 77
75
70
65
Commerce, venteet  Services a la personne Hotellerie - Industrie Commerce, vente et Transport et logistigue
grande distribution et ala collectivité  restauration, tourisme, grande distribution
loisirs et animation
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RALLYE DES METIERs Santé, sanitaire, service : é?
il y a sGrement quelque chose pour vous

Le second Rallye des métiers sanitaires, sociaux et du service a la personne se tient
dans le Pays de Fougeéres du 14 au 25 mars.

& \ ¢ N &
RAllY E DES METIERS

{ES METIERS SANITAIRES, SOCIAUX
thz ﬂ‘ﬂ s IR ERVICES A LA PERSONNE

/| W MAK/MTOKHH

GERES
‘W

5 MARS ?om SUR Lt pAvs oc rou
DU 14 A\) 2 % :

r;ug o

- i o
ine de par tvente -cing ateliers et un for de Ia formation, lors de ce second rallye des métiers.

x[ 9{ Laa9w{Lhb{ 9b 9bc¢wot wL{9
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Bangue, assurances et immobilier 1
Art et faconnage d'ouvrages d'art 1 H H Cb
Communication, média et multimédia 2 aa
Santé 3 |
Spectacle 4
Industrie g
Transport et logistique 10
Agriculture et péche, espaces naturels et espaces verts, soins aux animaux 11
Support a I'entreprise 12
Construction, batiment et travaux publics 13
Installation et maintenance 24
Services a la personne et3 la collectivite 26
Hotellerie - restauration, tourisme, loisirs et animation 32
Commerce, vente et grande distribution 81
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Entr ®es en situation aux cours de | 6ann®e 2022

Emploi 727 entrées (364 jeunes)3 en awentrepreneur, 76 CDI (dont 8 ct aidés), 648 CDD (dont 183 ct
intérimaires, 59 ct en alternance, 12 contrats aidés)

Formation 147 entréedont 40 qualifiantdd7 financées par le Conseil Régional.

Contrat de volontaridd:contrats débutés

PMSMP (Période de Mise en Situation en Milieu Profdssiostagls effectued15 jeunes

Aides financi res attribu®es sur |l ann®e 2022 a

TOTAL :
545 99&
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Entr®es en situation sur cours de I dann®e 2022

Emploi 188 entrées (85 jeunes) 10 CDI (dont 1 ct aidé), 178 CDD (dont 45 ct intérimaires, 12 ct en altern
3 ctaidés...)

Formation 29 entréeslont 8 qualifiantes / 21 formations financées par le Conseil Régional.

Contrat de volontari8tcontrats débutés

PMSMP (Période de Mise en Situation en Milieu Profe42istays} effectués?6 jeunes

Ai des financi i ur |l ann®e 2022 :

crw
Cl' W LISNNA TOTAL :
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ALLER VERS, REPERER ET MOBILISER
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100%CONTACT - retagne i

o0 °N
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Pays euug 3

Mobilisation & raccrochage

« Prise de contact @

Phase des jeunes dans le cadre de 'AAP

Repérage

» lerentretien
« Participation & une information collective

Paricioation - . ® * 99jeunes mobilisés ( soit 81% des
* Participation a un atelier

jeunes repérés)

+ Entrée en dispositif (PACEA, GI, CEJ, RSA) + 86 jeunes accompagnés (soit 70% des jeunes
® rep®r ®s)

-

« Jeune déja connu remobilisé aprés 3 mois

Phase
Remobilisation
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lles 2022 des situations des jeunes mi
connus de la Mission Locale

Nb de jeunes tatal

410

Nb de jeunes en respect [ 10

Autre situation
respectant 'OBF

O P
100
active

23

(1] 50 100 150 200 250 300 350 400 450
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seunesse Un contrat pour aider les jeunes é?
a trouver un emploi

Le Contrat d’Engagement Jeune accompagne les jeunes de 16 a 25 ans sans emploi ni formation, a s'insérer dans la vie profes-
sionnelle.
Contrat d'Engagement Jeune

(CEJ), 3 mots pour décrocherun = (DI, CDD, apprentissage

emploi. Depui 5\91 marsZOZZ Léane, Azizoullah, et Océane

la Missic -ale du Pays de Fou- r font partie des jeunes qui parti-

geres ( a mis en place ce 0 {as ‘ cipent a dsporsmf Chacunaun
i o A i 3

dispositif qui remplace la Ga-
rantie Jeunes. Il a pour objectif
d'aider IeSJeunes de16a25ans
3 définir un projet professionnel
et/ou trouver un emplo «Ala
Mission Iocal met les
jeunes en rela t ec les
entreprlses expllque Denis
Gardan, di ecte de la MLPF.

Pour y participer, il faut étre
ans emploi ni formation, et
prét a s'engager pour suivre
le programme. Actuellement,
34 jeunes ont décidé d'y adhé-
rer. « Notre objectif est d’en
accueillir 176 avant la fin de
I'année », ajoute-t-il.

/ WM @K NpPpKHH

e
stage en électricité. Originaire
~ d'Afghanistan, son pr n( ipal
objectif est d’améliorer son fran-
cais. « |l est trés assidu, et trés
5 actif sur ses démarches», com-
~  mente Chioé Durocher, consei-
i re et référente. Les jeunes font
ppel a ce dispositif pour «tout
a:compagnement qu ‘il y a
utour, les démarch s
+ atellers le collectif, Ia ému
4 nération emon rencontreansu
d’autres jeunes», expliqu
Océane, qui |reche che un swqe

«Mobilisation
intensive»

Denis Gardan, Léane, Chloé Durocher, Océane, Azizoullah et Rachel Berthier.
Durant leur contrat allant de 6
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Volumétrie des Heures d'Activité prises en
compte dans |'évaluation des 15h
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Entretiens Individuels
5,2%

Démarches Pro. 16,56% Démarches Sociales
3,9%
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Projet professionne| m— 379
Citoyenneté / Mobilité m— 316
Accés al'emploi
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D enfant

13 octobre : découverte de la ludothéque et
présentation du programme loisirs du Centre Social

10 : conte et te de la @@y

“i;"& 19 novembre : sortie au salon du livre jeunesse
28 novembre : moment jeux au LAEP du Centre Social ¢

5 décembre : moment jeux au LAEP La Chattiere

1/ ¢Lhb{ /h[[9/¢L+9{ t!w9be¢![L¢O

0 {S &aSLI NBNJ LI2dzNJ YASdzE &S NBGNRdzIS NI

l Oa2y Sy LI NLSyL :me@éééééé:ﬁééé [ O NP NEY SR 8 84 O8I
aSLI NI a2\ YSW Shdz%izyF§ NB b gz(oé)gréﬁyﬂzw ;Suscb Yi2 Ffia FE & S N2 NIY\BA
dzy S Ay GSNBSyl yiGS SEGSNRSING A aAriBORSY t R2 it f di S2 A

alhaarzy [20IfSo

U !y aB\aF IRy

! 02y ljdzA ©@Aa&aS t ONBSN 2dz NS()NJSSNJ Rdz t ASy | @S0l S

LI NEBGOXI FISNI SyiNBASAZESYRPiI aGNBREREST YSGNBE Sy Y2 dz
@ O 2y ®

l OKI'Gh RS o aAs3asSa lodzaz R YA GHISTIDARIDBNIRISD o WDy A

aradarzy [201fS Rwk WWBNTb &S | 6 2VEA 8 NS



[ S LI NNFAYF3IS NBLR&AS adzNJ dzy Sy 3 3SySyid oSysgz2tS RS
S fSdzNJ FI ANB 0SYSUOASNI RS fSdzZNBE NBaSlH dzE o

<UNB 0SFHD2NBEYODYINBENE SOKIYISN S BY@RazNE IENI @y S 2
RFyada fS&8 RAOSNBYyGSa LKIFA&ASEA Rdz LI NO2 dzNA

[ a[tC FO0O02YLI 3AyS t I TFTHROdHAIAS LIONNISNEK NI BRyS & Ij d
I RILIISa t @zp02Neh da@zREBSKG @

/[ 2dzNI y i HAaHHI Sy LINISYFENRIFIG | @SO €S t¥XBS 9¢dzfS RS d
Ydzf o L) S& | OGSdz2NE Rdz aSO@8 82Ny Rdz & LIRRN 2 dz@ANA NI St Si SRUANG Li
LINPOEf SYR §NHZOaRAGS Si RS ysSOSaaadsS RS NBONHziSYSyida R

[9{ {9/ ®AEWELS&O
ldziiF yi RS 2SdzySa | dz& ariS {2 YO2ayadid (R ALRIMNB yOiSH>S & yy SS ¢

Mp y2dz8SI| dzE| LI NNJ
ardysa

ma- §Nya WBHA8S#yShy y2i
tyoS Si tS UNRBRBYLS
4 OVSNESINENILIMBAENS G & & dzN

fSa LINer2Sia RSa 2§
3So

[ I YdzZ aidzRS RSa

Ot | axilj daSSt a  |j dz

LJ dz&a F GeLAljdzSa Sa S

5S LXdz&z 2y y20S dzy
S

A
Sy

(iSyam2ya qadad SRR

<,
n

S Sy@zJX VOSNRAYI IS RIya tS &S$§

2Y¥YRISya tS QIOORY LIRBYBENSY BSdryS a2 dzKIFBEWYG RES g&c
P LJ2 NI dztizK NBI NNJ )\ylas b SGS aa ays Sy 2dzAy I @dSO al
YL 2A LJ2dzNJ { SOdzNA G @ SINBARNLEY wEeNIAE@S & KI INI $& RSt
v

Ol SdzNJ I S NP LIS NIK&If X 1§

-y3S RANBOG LRdN) tF UffSdAS FFSO al GKATL RS
fl NBIFIfAGS Rdz YSaSNE S O2yGSEGS I (
NBEZ FAYEASNpRS (LINPFORRASMNESE! (RS Sy

2NXIFo2y>S X2RIfAGSA RS NBONMzi SYSy i

dz&dSNIIS RS&a VYSaSNaR RS fIF aSOdz2NRGS | SN
K2NIS / 9WzyRSdz Y2Aa R 2dzAy s |
SS Fdz &aSAy YsYS R f1 YA A&
i RSLXLFOSS®

S
S

MYy ardarzy [20FfS Rwk WWBNTb &80 62dA8 NB 4



